
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มงานวินัยและนิติการ 
ที…่……………………....................................... วันที่  ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗ 
เรื่อง  การจัดทำข้อมูลตามตัวชี้วัด ข้อ ๒๑ การขับเคลื่อนจริยธรรม ตามแบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

เรียน  ศึกษาธิการจังหวัดน่าน    

  ต้นเรื่อง 
ตามท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน มีคำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน ที่ ๓๓/ ๒๕๖๗ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำข้อมูลตามตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
Transparency Assessment: OIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อเผยแพร่บนเว็บไซต์สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดน่าน ลงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ นั้น 

ข้อเท็จจริง 

คณะกรรมการดำเนินงานตามคำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน ที่ ๓๓/๒๕๖๗ ได้จัดทำข้อมูล
ตัวชี้วัดที่ ๙ การเปิดเผยข้อมูล ตัวชี้วัดย่อยที่ ๙.๔ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ข้อ ๒๑ การขับเคลื ่อน
จริยธรรม ตามองค์ประกอบด้านข้อมูลเรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมแก่ข้าราชครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๒. จัดทำแนวปฏิบัติ Dos & Don'ts ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน เพื่อลดความสับสน
เกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ความเห็น  

๑. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมแก่ข้าราชครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

    ๑.๑ แจ้งคำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถาม
ทางจริยธรรม ให้บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่านทราบ 

    ๑.๒ ประชาสัมพันธ์คำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษา
ตอบคำถามทางจริยธรรม บนเว็บไซต์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน 

๒. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์แนวปฏิบัติ Dos & Don'ts ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน
ให้บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่านเพ่ือทราบและยึดถือเป็นแนวปฏิบัติต่อไป 

    ๒.๑ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่านทราบทาง MOE – DO 
และแอปพลิเคชันไลน์ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน 

    ๒.๒ เผยแพร่แนวปฏิบัติ Dos & Don'ts ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่านบนเว็บไซต์
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน 

  ข้อพิจารณา 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในคำสั่งที่เสนอมาพร้อมนี้ 

              /นายอาทิตย์... 








